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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANOFORMATO INFORME
MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga Noviembre del 2022

Sefior (a)

Hilda Esther Ortiz Salazar.

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351401-2022
Cargo Instructora

Coordinacion académica gestion empresarial - CEDAGRO
Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afio 2022

Referencia; No CO1.PCCNTR.3351401-2022

Miladis Del Carmen Hardt Benitez, identificado con la cédula de ciudadania
N0.32.884.247 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, CEDAGRO -
Coordinacion Académica en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro

Valor y forma de Pago: _El valor total del contrato es la suma TREINTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MI/CTE
$(37.683.333). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un primer
pago correspondiente al mes de enero de 2022 por OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE $(816.667). Diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2022 por valor TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE $(3.500.000) cada uno y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2022 por
valor UN MILLON OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS M/CTE $(1.866.666).

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, en el area de Etica; que programe el centro para el desarrollo
Agroecolégico y Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente para los programas Titulados y
Complementarios
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Obligaciones Especificas:
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juicios evaluativos de
aprendizajes previos. —comunicar
al coordinador académico
oportunamente anomalias,
inconsistencia, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

a través de talleres,
guias practicas con el
computador.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Diagramas de
Impartir formacion en horarios y
1 Cumplir el objeto del contrato. programas de formacion reportes de
titulada de CEDAGRO programacion en
Sofia Plus.
Reportar en el sistema Sofia plus
en un plazo maximo de 3 dias,
todas las actividades que de
acuerdo con el proceso .
. P : Informes de Sofia
formativo, tales como: registros . :
— . Utilizar herramientas Plus de rutas
de los juicios evaluativos. — . .
., web, interactuar con las aprendizajes
Creacion de rutas de . . L
o . herramientas ofimaticas | evaluadas juicios
2 aprendizajes, - registros de los

y correos al
coordinador
académico sobre
novedades

El coordinador académico podra
designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la
programaciéon y seguimiento de
la formacion por proyectos o
conjunto de proyectos por redes
tecnoldgicas que garanticen la
integridad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje

Formacion titulada en
los programas:
Asignados

Ejecutar la
formacion
requerida
utilizando las
diferentes
herramientas
metodologicas de
apoyo a la
formacion, como
video ben,
computadores y
plataforma virtual
y hacer mesas
redondas talleres
entre otras, Firma
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de asistencia de
los aprendices.

Cumplir con los todos los
requisitos para el tramite de

Planilla-Resumen
general de pago

Copias y original
de documentos

pago. Aportes-Informe de
de pago.
enero

Asesorar a los estudiantes para capacitacion para el
el desarrollo de sus trabajo acorde a sus Registros de
competencias y logros necesidades y asistencias de

académicos de acuerdo con el actualizados-Manejo de aprendices.
plan de estudios. Sofia Plus y Blackboard

Manejo Sofia para crear
rutas, asociar
aprendices y evaluacion
respectiva

Diligenciar los formatos
requeridos para la correcta
ejecucion de la formacion.

Correo a lider
para asignacion
de programas-
manejo de Sofia
plus; equipo de
desarrollo
curricular-
Ejecucion de la
formacién

Afiliaciones a salud en
Coomeva EPS,
pensiones en AFP
Porvenir, y Positiva ARL

Afiliarse y realizar los aportes
mensuales a los sistemas de
salud por seguridad social.

Certificaciones
respectivas segun
la entidad de
afiliacion y planilla
de pago mensual
generada por
aportes en linea.

Cumplir con seriedad,
responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, idoneidad y
oportunamente con la ejecuciéon
del objeto de este contrato.

Cumplimiento de mis
deberes en cuanto a la
programacién asignada
para realizar formacion

Reportes de Sofia
plus en cuanto a
la programacion

en cursos de
formacion
titulada.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTO’S
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 4466459012 pagada
aportes a salud, pensién y ARL, expedida por aportes en linea correspondiente al mes de octubre del afio
2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

o ST

MILADIS HARDT BENITEZ
Contratista

C.C. No. 32884247
Recibi a satisfaccion:

Hilda Esther Ortiz Salazar.
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3351401-2022 de 2022
Instructora.
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